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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
Рабочая программа воспитания (далее – Программа) является нормативно-управленческим документом Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «МБОУ СОШ№48», определяющим организационно-управленческие и содержательно-деятельностные направления 

осуществления воспитательной работы в образовательной организации. 

Настоящая Программа школы разработана на основе следующих нормативных документов: 

– Конституции Российской Федерации (от 12.12.1993 г.); 

– Конвенции о правах ребенка (от 20.11.1989 г.); 

– Закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 г., №273-ФЗ; с изм.); 

- Федерального Закона №371-ФЗ от 24.09.2023 г. «О внесении изменений в Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» и статью 1 

Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской Федерации»; 

– Федеральной образовательной программой начального общего образования (далее - ФОП НОО), утверждённой приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 18.05. 2023 г. №372; 

- Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, утвержденного приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 (далее - ФГОС начального общего образования); 

- Федеральной образовательной программой основного общего образования (далее - ФОП ООО), утверждённой приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 18.05. 2023 г. №370; 

- Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, утвержденного приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31.05.2021 №287 (далее - ФГОС основного общего образования); 

- Федеральной образовательной программой среднего общего образования (далее - ФОП СОО), утверждённой приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18.05. 2023 г. №371;   

  - Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 06.10.2009 №413 (далее - ФГОС среднего общего образования) с изменениями,  

утверждёнными приказами Министерства образования и науки Российской Федерации  №1645 от 29.12.2014 г., №1578 от 31.12 2015 г.,№613 от 

29.06.2017 г., №519 от 24.09.2020 г., №732 от 12.08.2022 г.; 

-  Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодёжи», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 (далее 

- СП 2.4.3648-20); 

  – Устава  МБОУ «СОШ №48». 

       Настоящая Программа представляет собой открытый для всех субъектов образовательной деятельности документ, который дает представление о 

направлениях и содержании воспитательной работы МБОУ «СОШ № 48» 

Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ 

российской идентичности, готовность обучающихся к саморазвитию, мотивацию к познанию и обучению, ценностные установки и социально-значимые 

качества личности, активное участие в социально-значимой деятельности. 

           Рабочая программа воспитания  МБОУ  «СОШ № 48» содержит три раздела и приложение: 

1.Целевой  
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2. Содержательный 

3.Организационный. 

4. Приложение- календарный план воспитательной работы. 

Настоящая Программа является общедоступным документом для ознакомления обучающихся и их родителей (законных представителей), подлежит 

размещению на официальном сайте МБОУ  «СОШ № 48»  в сети Интернет. 

 

Раздел1. Целевой 
Содержание воспитания обучающихся в МБОУ  «СОШ № 48»  определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. Воспитательная деятельность в МБОУ  «СОШ № 48»  планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 

школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые 

основы воспитания обучающихся включают духовнонравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными 

особенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. Воспитательная деятельность в школе 

реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 
Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, 

природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в образовательной организации – личностное развитие 

обучающихся, проявляющееся: 

– в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (т.е. в усвоении ими социально значимых знаний); 

– в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (т.е. в развитии их социально значимых отношений); 
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– в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике 

(т.е. в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной 

динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему 

саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям обучающихся позволяет выделить в ней следующие целевые 

приоритеты, которым необходимо уделять большее внимание на разных уровнях общего образования. 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения обучающимися социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом 

социальном статусе – статусе школьника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям 

поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в образовательной организации педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы и традиции 

поведения школьника. Знание их станет базой для развития социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта осуществления 

социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие: 

– быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах 

семьи; выполнять посильную для ребенка домашнюю работу, помогая старшим; 

–  быть трудолюбивым, следуя принципу «делу – время, потехе – час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до 

конца; 

– знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну;  

– беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о 

бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоемы); 

– проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе; 

– стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

– быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

– соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

– уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать 

обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной национальной или 

религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

–  быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чем-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и 

проявлять инициативу, отстаивать собственное мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого 

возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных 

условий для развития социально значимых отношений обучающихся, и, прежде всего, ценностных отношений: 

–  к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

–  к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне; 
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–  к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать; 

–  к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

–  к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и 

создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

– к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, ёёёёёкак результату кропотливого, но увлекательного учебного 

труда; 

– к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, 

музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

– к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

– к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимно поддерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

– к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития школьника, так как именно ценности во многом 

определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

уровне основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе 

отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, 

собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений обучающихся. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для приобретения обучающимися опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в 

выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор учащимся 

старших классов поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. 

Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь 

окружающего их общества. 

Это: 

–  опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

– трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

– опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской 

позиции; 

– опыт природоохранных дел; 

– опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице; 

– опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности; 

– опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт 

творческого самовыражения; 

– опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

– опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт; 
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– опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 

других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, 

предстоит уделять большое внимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, 

которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, 

увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее 

искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и 

окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение следующих основных задач: 

– реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

– реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

– вовлекать обучающихся в кружки и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

– использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

обучающимися; 

– инициировать и поддерживать ученическое самоуправление как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 

– поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций; 

– организовывать для обучающихся экскурсии (в т.ч. виртуальные) и реализовывать их воспитательный потенциал; 

– организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

– организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал; 

– развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности; 

– организовать работу с семьями обучающихся, их родителями (законными представителями), направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в образовательной организации интересную и событийно насыщенную жизнь 

детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения обучающихся. 

1.2 Направления воспитания 
 Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ  «СОШ № 48»  по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС:  

- гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;  

- патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности;  
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- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 - эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства;  

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; - трудовое воспитание — 

воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

 -экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;  

-ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования установлены в соответствующих ФГОС. На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 

воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских 

базовых(гражданских, конституционных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.  

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования по 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 

                                                            Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 

            Гражданско-патриотическое воспитание- Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, ее 

территории, расположении. Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим 

народам. Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины —России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах 

и обязанностях. Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

           Духовно-нравственное воспитание - Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учетом 

национальной, религиозной принадлежности. Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека. Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический 

и моральный вред другим людям, уважающий старших. Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные 

навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению.  
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         Эстетическое воспитание- Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. Проявляющий интерес и 

уважение к отечественной и мировой художественной культуре. Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве.  

          Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия. Бережно относящийся к физическому здоровью, 

соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. Владеющий 

основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. Ориентированный на физическое развитие с 

учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом. Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание- Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение 

к результатам труда, ответственное потребление. Проявляющий интерес к разным профессиям. Участвующий в различных видах доступного по возрасту 

труда, трудовой деятельности. 

         Экологическое воспитание- Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. Выражающий 

готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.  

         Ценности научного познания- Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и 

уважение к научным знаниям, науке. Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и 

явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно- научной и гуманитарной областях знания. 

                             Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

         Гражданское воспитание- Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 

        Патриотическое воспитание- Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране. Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других народов 

России. Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности. Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

      Духовно-нравственное воспитание- Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные 

ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, религиозной 

принадлежности). Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. Сознающий соотношение свободы и 

ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей. Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной 
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культуры своего народа, российского общества. 

             Эстетическое воспитание- Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и народного творчества в 

искусстве. Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание его влияния на поведение людей. Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном 

обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

             Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия. Понимающий ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде. Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, 

сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность). Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья. Умеющий 

осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. Способный 

адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.  

               Трудовое воспитание- Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. Проявляющий интерес к практическому изучению 

профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. Выражающий готовность к осознанному 

выбору и построению индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учетом личных и общественных интересов, потребностей. 

             Экологическое воспитание- Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры человека, общества. Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред. Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. Ориентированный на применение знаний 

естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды. Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

               Ценности научного познания- Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом индивидуальных интересов, 

способностей, достижений.  Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития 

человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).Демонстрирующий навыки наблюдений, 

накопления фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

среднего общего образования. 

           Гражданское воспитание- Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России как источником 

власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. Проявляющий готовность к защите Родины, 

способный аргументировано отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 
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Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. Осознанно и деятельно 

выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, 

расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом 

гражданской социально значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтерском движении, экологических, военно-патриотических и других 

объединениях, акциях, программах).  

           Патриотическое воспитание- Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему 

народу. Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране — России. Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 

            Духовно-нравственное воспитание - Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с 

учетом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. Проявляющий уважение к жизни и 

достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов 

России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.  Понимающий и 

деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия 

людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения. Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных ценностей; понимании 

брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности. Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы 

народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

          Эстетическое воспитание-  Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового художественного 

наследия. Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние. Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и  самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учетом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта.  

          Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия Понимающий и выражающий в практической 

деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. Проявляющий сознательное и 

обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 
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Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, 

в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

           Трудовое воспитание- Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад 

в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа. Проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наемного труда.  Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и 

профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной трудовой деятельности в российском 

обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

              Экологическое воспитание- Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания влияния 

социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. Выражающий 

деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.  

               Ценности научного познания- Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом своих интересов, 

способностей, достижений. Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, 

аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной информации 

и критики антинаучных представлений. Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 
Целью воспитательной работы в МБОУ «СОШ№48» является создание событийной среды, где при социально-педагогической поддержке, в ходе 

социально-значимой деятельности учащихся, происходит духовное развитие, становление и развитие образованного, функционально грамотного, 

обладающего ключевыми компетентностями, нравственно, психически и физически здорового гражданина-патриота своей Родины, уважающего законные 

права и свободы других людей, конкурентно-способного в современной социально-экономической ситуации. 

Современные требования обеспечить высокий, образовательный, творческий и социальный уровень обучающихся при максимально полезном и 

плодотворном использовании свободного времени и сохранения их здоровья, определяют необходимость создания единой воспитательной системы в 

образовательной организации, которая выстраивается на основе интересов обучающихся и использовании разнообразных видов иформ занятий с 

учениками. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 

– соблюдение законности и прав семьи и ребенка, конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 
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– ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогов; 

– реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов 

яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

– организация основных совместных дел обучающихся и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

– системность и целесообразность процесса воспитания как условия его эффективности. 

Основы воспитания в образовательной организации: 

– стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются «Ключевые общешкольные дела», через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

– важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

– в образовательной организации создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается его роль в совместных делах (от 

пассивного наблюдателя до организатора); 

– в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная 

активность; 

– педагоги образовательной организации ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

– ключевой фигурой воспитания в образовательной организации является классный руководитель, реализующий по отношению к детям личностно-

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Воспитательная работа в образовательной организации условно разделена на три блока, включающая в себя работу с обучающимися, работу с 

родителями (законными представителями) и работу с классными руководителями, при обеспечении согласованности и взаимного дополнения этих блоков. 

Одним из показателей эффективности воспитательной работы в школе определяется заинтересованность обучающихся школьной жизнью, что 

обеспечивается формированием школьных традиций, вовлечением детей в общешкольные мероприятия, формированием системы  досуговых  мероприятий. 

Работа с родителями (законными представителями) организуется через систему родительских собраний, родительский комитет, Совет отцов, 

непосредственный контакт родителей (законных представителей) с педагогами, классными руководителями и администрацией образовательной 

организации. 

Важным является соблюдение условия единства педагогического, родительского и ученического коллективов. Работа с классными руководителями 

по организации воспитательной работы строится через систему методических и организационных мероприятий, обеспечивающих раскрытие содержания 

воспитательной работы, знакомство с современными достижения ми педагогики в области организации воспитательной деятельности, обсуждение 

городских программ по организации воспитательной работы и повышению ее качества и эффективности. 

В школе функционируют выборные коллегиальные органы управления: Общешкольный родительский комитет, Совет отцов, Совет 

старшеклассников. 

Наличие в штате учебного заведения педагога-психолога и социального педагога, учителя-логопеда позволило расширить воспитательные и 

развивающие возможности образовательного учреждения. 

К особым условиям осуществления воспитательной деятельности можно отнести: 

● Развитая система дополнительного образования. 

● Отряд ЮИД ; 
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 Отряд Юнармия; 

● Экологический отряд ; 

● Волонтерское движение; 

● Система работы по взаимодействию с родителями; 

МБОУ  «СОШ№48» в рамках воспитательной работы сотрудничает с: 

– вузами и колледжами:, «Дагестанский государственный технический университет», «Дагестанский государственный педагогический университет», 

ГБПОУ РД «Технический колледж. им. Р.Н. Ашуралиева», с музеями: Исторический парк «Россия – моя история», Совет ветеранов, ДУМД, УГИБДД МВД 

по РД.  

 

2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы, каждое из 

которых представлено в соответствующем модуле. 

Инвариантные модули 

 Модуль «Классное руководство» 
Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного 

ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями (законными представителями) обучающихся. 

Работа с классным коллективом: 

– инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении 

и анализе; 

– организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – 

вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

–проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и обучающихся, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

– сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

– регулярные внутриклассные мероприятия, дающие каждому ученику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

– выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

– изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по 

тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями (законными 

представителями) обучающихся, с преподающими в данном классе учителями; 



14 
 

– поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить; 

– индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого 

года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

– коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями (законными представителями), с другими учащимися класса; через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

– регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

– проведение педагогических консилиумов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

обучающихся; 

– привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их 

в иной, отличной от учебной, обстановке; 

– привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

– регулярное информирование родителей (законных представителей) о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

– помощь родителям (законным представителям) обучающихся в регулировании отношений между ними, администрацией образовательной 

организации и учителями-предметниками; 

– организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

– создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей. 

Модуль «Школьный урок» 
Воспитывающее обучение – это такое обучение, в процессе которого организуется целенаправленное формирование запланированные педагогом 

отношений учащихся к различным явлениям окружающей жизни, с которыми ученик сталкивается на уроке. Из урока в урок, имея в виду одну 

воспитательную цель, учитель ставит различные воспитательные задачи. А так как становление отношений не происходит в один момент, на одном уроке, и 

для его формирования необходимо время, то внимание педагога к воспитательной цели и её задачам должно быть неугасающим и постоянным. 

Каждый урок воспитывает. Если урок дидактически правильно организован, он окажет позитивное влияние на формирование личности. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

–установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

– побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 
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– привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися собственного мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения; 

– использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций 

для обсуждения в классе; 

–  применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, 

которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

– включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

– инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения   теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 
Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 

– вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

– формирование на занятиях детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

– создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения; 

– поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 

– поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

● познавательная деятельность: курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

● художественное творчество: курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для самореализации школьников, направленные 

на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к 

культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

● проблемно-ценностное общение: курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию взглядов людей. 
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 Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на воспитание у 

школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование 

у них навыков самообслуживающего труда.  

● спортивно-оздоровительная деятельность: курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых. 

● игровая деятельность: курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала 

обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

 Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на развитие творческих способностей 

школьников, воспитания у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду.   

Модуль «Самоуправление» 
Поддержка детского самоуправления в образовательной организации помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. 

Детское самоуправление МБОУ  «СОШ№48» осуществляется следующим образом: 

на уровне образовательной организации: 

– через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

– через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для  облегчения распространения значимой для обучающихся информации и 

получения обратной связи от классных коллективов; 

– через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для школьников 

событий (соревнований ,конкурсов, фестивалей и т.п.); 

на уровне классов: 

– через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса старост, представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

на индивидуальном уровне: 

– через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутри классных дел; 

– через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой ит.п. 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, педагог актуализирует его 
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профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

непрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

– циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку обучающихся к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

–профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания обучающихся о типах профессий, способах выбора профессий, достоинствах и недостатках той или иной 

профессиональной деятельности; 

– экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

– посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

– встречи с людьми разных профессий (возможны в режиме online); 

– совместное с педагогами изучение Интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного online-тестирования, 

прохождение online-курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

– участие в работе Всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети Интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных 

задач, участие в мастер-классах. 

Профориентационная работа в МБОУ«СОШ№48» опирается на следующие принципы: 

– систематичность и преемственность профориентации (от начальной – к старшей школе); 

– дифференцированный и индивидуальный подход к учащимся в зависимости от возраста и уровня сформированности их интересов, от различий в 

ценностных ориентациях и жизненных планах; 

–оптимальное сочетание массовых, групповых и индивидуальных форм профориентационной работы с учащимися и родителями (законными 

представителями); 

– взаимосвязь школы, семьи, профессиональных учебных заведений. 

Ежегодно ученики центра принимают участие в Всероссийских проектах «Билет в будущее», «WorldSkillsRussiaJuniors». 

Кроме того, для учащихся центра организовываются профориентационные экскурсии и встречи с представителями вузов и ссузов Республики 

Дагестан. 

Модуль «Работа с родителями 

(законными представителями) обучающихся» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности: 

на групповом уровне: 

– общешкольный родительский комитет, участвующий в решении некоторых вопросов воспитания и социализации их детей; 

– общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

– психолого-педагогический лекторий по темам «Положительные и отрицательные эмоции. Роль семьи в развитии моральных качеств ребенка», 

«Семейные традиции и их роль в воспитании подростков», «Семья и выбор жизненного пути», «Физическое развитие школьников в школе и дома», 

«Общение родителей и детей как условие успеха воспитания»; 
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на индивидуальном уровне: 

– помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий 

воспитательной направленности; 

– индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей (законных представителей) обучающихся. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

общеобразовательной организации предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организациии в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, 

художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). межведомственная 

профилактическая акция «Подросток» направлена на профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организацию отдыха и 

занятости в летний период детей и подростков, состоящих в социально-опасном положении, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних и 

образовательном учреждении; 

-  привлечение школьников к проблеме межэтнических отношений, через организацию классных часов, круглых столов, мастер-классов; 

-  мониторинг ежедневной занятости обучающихся, состоящих на всех видах профилактического учета; 

-   заседание Совета профилактики; 

-  коллективные и индивидуальные профилактические беседы с обучающимися инспектором по защите прав детей, ППДН, наркологом, представителями 

духовенства; 

-  спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду занятий спортом и здорового образа жизни. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
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                Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:   

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в 

разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;   

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, 

портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества;   

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 

видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;  

  организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства позитивной духовно-нравственной, 

гражданскопатриотической воспитательной направленности, исполнение гимна Российской Федерации;   

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовнонравственного содержания, фотоотчёты об интересных 

событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

   разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

   подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих 

их способности, знакомящих с работами друг друга;  

  поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной организации;  

  разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

  деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

  разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн);   

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

 Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 33 для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

МОДУЛЬ «Взаимодействие с родителями (законными представит 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 
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 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организа

ции учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня с использованием 

социокультурного пространства города Москвы (музеи, парки, картинные галереи, технопарки, предприятия и др.), организуемые в классах классны

ми руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организац

ии, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слёты и т.п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий, проживавших в городе Москве российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-

взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

 психологического комфорта. 

Модуль "Социальное партнерство" 

Важнейшей задачей образовательного учреждения становится формирование мировоззрения личности – широкой системы ее взглядов на мир людей и 

явлений – как основы внешней и внутренней культуры. Мировоззрение формируется не столько путём передачи культурного опыта от одного поколения к 

другому, сколько посредством приобретения растущим человеком социального и нравственного (разнообразного реального) опыта. Решение этой задачи 

зависит от многих факторов, в частности от развития способности к активной социокультурной адаптации, одним из возможных путей достижения является 

которой является социальное партнерство. 

            Социальное партнерство – это сотрудничество образовательного учреждения и различных общественных институтов и структур, местного 

сообщества ради достижения общественно значимого результата. Расширяя круг социальных партнёров, мы ориентируемся на общность форм, видов и 

содержание деятельности; на совпадение интересов в образовательной политике и ее результатов. 

Законодательную основу для разработки модели социального партнерства в сфере образования в целом дает Гражданский кодекс РФ, Закон РФ "Об 

образовании", Закон РФ "О некоммерческих организациях", Закон РФ "Об общественных объединениях", Указ Президента Российской Федерации от 

31.08.1999 № 1134 "О дополнительных мерах по поддержке образовательных учреждений в Российской Федерации". 

             Результат социального партнёрства - создание благоприятных условий для самореализации воспитанников и учащихся путем взаимодействия и 

сотрудничества всех сторон, участвующих в процессе воспитания. Таким образом, целью является воспитание активной гражданской и жизненной позиции, 

создание условий для социализации детей дошкольного и младшего школьного возраста. 

           Социальное партнерство в образовательных учреждениях осуществляется в целях: 

- обеспечения единого подхода к реализации государственной политики и стратегии развития учреждения; 

- организации мониторинга деятельности учреждения по комплексу вопросов (пожарная безопасность, Роспотребнадзор, выполнение государственного 

стандарта и др.); 

- взаимодействия в разработке и реализации педагогических инноваций; 

- повышения квалификации педагогов школы; 

- формирования эффективных решений, направленных на повышение экономической самостоятельности образовательного учреждения, привлечения 

инвестиций, спонсорских средств; 

https://topuch.com/v-r-faradjova-i-o-familiya-v3/index.html


21 
 

- организации медицинского, психологического, информационно-аналитического, инженерно-технического и программно-методического обеспечения 

образовательного процесса. 

              Задачи социального партнёрства: 

 Привлекать ресурсы общества для развития образовательной сферы 

 Помогает направлять ресурсы образования на развитие совместной деятельности любого образовательного учреждения, его общественной самоорганизации 

и самоуправления. 

 Помогает накапливать и передавать жизненный опыт, как образовательного сообщества, так и его партнеров. 

 Способно эффективно координировать совместную деятельность с пониманием степени ответственности каждого партнера. 

 Позволяет оказывать помощь нуждающимся членам сообщества. 

              Социальное партнерство для нас – это сотрудничество образовательного учреждения, власти, различных общественных институтов и структур, 

местного сообщества ради достижения общественно значимого результата. Расширяя круг социальных партнёров, мы ориентируемся на общность форм, 

видов и содержание деятельности; на совпадение интересов в образовательной политике и ее результатов. 

- Проектная деятельность (социальные, межпредметные и предметные проекты); 

- Социально значимые акции. 

                 Основные направления работы: 

- Совместная (коллективная) деятельность; 

- Сотрудничество учреждения и социума на взаимовыгодных условиях; 

- Формирование активной жизненной позиции ребенка 

 Вариативные модули 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа 

детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в образовательной организации. 

Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

на внешкольном уровне: 

–социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами комплексы дел, ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума; 

–участие во Всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным иМеждународным событиям; 

на школьном уровне: 

–общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми 

для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы образовательной организации; 

–церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу; 

–оформление интерьера школьных помещений (коридоров, лестничных пролетов ит.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 

хорошим средством разрушения негативных установок обучающихся на учебные и внеучебные занятия; 
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–размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ обучающихся, позволяющих им 

реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фото отчетов об интересных событиях, происходящих в 

образовательной организации (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, встречах с интересными людьми и т.п.); 

–озеленение пришкольной территории; 

–создание и популяризация особой школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, элементы школьного костюма и т.п.), 

используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных 

церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

на уровне классов: 

–выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

– участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

–проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела; 

–благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее ученикам 

проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

на индивидуальном уровне: 

–вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы; 

–индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

–наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

–при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или 

иной фрагмент общей работы. 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе образовательной организации детские общественные объединения – это добровольные и целенаправленные формирования, 

созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. Воспитание в детских 

общественных объединениях осуществляется через: 

–утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

–организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение 

общаться, слушать и слышать других (таким и делами могут являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы и др.); 

–поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении; 
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–участие членов детских общественных объединений в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Это может быть, как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной 

деятельностью обучающихся. 

В МБОУ «СОШ №48» действуют следующие основные детские объединения: 

Название 

объединения 

Класс Содержание деятельности 

 

«Зеленый легион» 1-4 

классы 

Формирование у учащихся богатого внутреннего мира и системы ценностных отношений к природе, её 

животному и растительному миру, развитие внутренней потребности любви к природе и, как следствие, 

бережного отношения к ней, воспитание культуры природолюбия. 

«ЮИД» 1-5 

классы 

Повышение уровня теоретических знаний по ПДД у учащихся; формирование мотивационно-поведенческой 

культуры детей в условиях уличного движения; развитие чувства ответственности у детей за свое поведение на 

дороге. 

«Юнармия» 2-11 

классы 

Всестороннее развитие и совершенствование личности детей и подростков, удовлетворение их индивидуальных 

потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании; повышение в обществе 

авторитета и престижа военной службы; сохранение и приумножение патриотических традиций; формирование 

у молодежи готовности и практической способности к выполнению гражданского долга и конституционных 

обязанностей по 

защите Отечества. 

«РДШ» 7-9 

классы 

Формирование разносторонней развитой личности с активной гражданской позицией, социализированной в 

современном обществе. 

Раздел 3. Организационный  
Общие требования к условиям реализации Программы Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного 

пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно-значимые виды совместной деятельности. Уклад школы направлен на 

сохранение преемственности принципов воспитания на всех уровнях общего образования: -обеспечение личностно развивающей предметно-

пространственной среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения; - наличие 

профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; - взаимодействие с 

родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; - учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 

Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).  

3.1. Кадровое обеспечение 

          Кадровое обеспечение воспитательного процесса в МБОУ  «СОШ № 48»  осуществляют директор,  заместитель  директора по воспитательной работе, 

заместители директора по учебно-воспитательной работе, педагоги-психологи, социальные педагоги, педагоги-предметники, педагоги дополнительного 

образования, классные руководители, руководители МО классных руководителей.  С 1 сентября 2023г в школе вводится должность Советника директора по 

воспитательной работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическое воспитание граждан РФ».  

          Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические работники МБОУ  «СОШ № 48»  : 
Директор- Осуществляет контроль развития системы организации воспитания обучающихся  
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Заместители директора по воспитательной работе- Обеспечивают за руководство и контроль воспитательного процесса в школе. Отвечает за реализацию 

Рабочей программы воспитания, календарных планов воспитательной работы школы. Курирует деятельность классных руководителей,  социальных 

педагогов, руководителей МО классных руководителей 1-4 и 5–11 классов, педагога-психолога 1-11 классы. Курирует работу с родителями, деятельность 

общешкольного родительского комитета. Организует методическое сопровождение и контроль учителей предметников по организации индивидуальной 

работы с обучающимися из семей «группы риска».  

       Советник директора по воспитательной работе - Осуществляет анализ и организует участие в планировании деятельности различных детских 

общественных объединений, направленных на укрепление гражданской идентичности, профилактику правонарушений среди несовершеннолетних, 

вовлечение детей и молодёжи в общественно полезную деятельность; организует деятельность по созданию социальных инициатив, а также социальных 

проектов обучающихся школы.  

          Заместители директора по учебно – воспитательной работе - Обеспечивают контроль и руководство воспитательной деятельности педагогов-

предметников в период проведения урочных и внеурочных занятий в рамках реализации Рабочей программы воспитания 

          Социальные педагоги, педагоги- психологи - Отвечают за реализацию Рабочей программы воспитания, календарных планов воспитательной работы, 

школьных проектов по профилактике и безнадзорности. Помогают ребенку в устранении причин, негативно влияющих на его посещаемость и 

успеваемость. Привлекают общественность к организации социально-значимых мероприятий, акций, распознавание, диагностирование, разрешение 

конфликтов, затрагивающих интересы ребенка. Взаимодействуют с родительской общественностью, классными руководителями, КДН, социальными 

партнерами.  

           Классные руководители- Планируют воспитательную работу с учётом интересов и способностей класса, вовлекают обучающихся в различные виды 

деятельности, предусмотренные Рабочей программой воспитания и календарными планами воспитательной работы, оказывают поддержку учащимся в 

учебной и внеурочной деятельности, отслеживают результаты обучающихся, реализуют в своем классном коллективе курсы внеурочной деятельности. 

Взаимодействуют с родителями, педагогами – предметниками, специалистами системы воспитания. Отвечают за деятельность классных органов 

соуправления (классный родительский комитет, ученический совет класса).  

           Учителя-предметники  -Отвечают за реализацию Рабочей программы воспитания (модуль «Урочная деятельность»). Отвечают воспитательную 

составляющую в рамках проведения учебных занятий. Оказывают индивидуальную педагогическую помощь обучающимся при возникновении 

межличностных конфликтов со сверстниками. Принимают активное участие в реализации школьных воспитательных проектов и программ, в проведении 

воспитательных мероприятий школы 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение  

           Воспитательная деятельность в МБОУ  «СОШ № 48»  регламентируется следующими нормативно-правовыми актами:  

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

- Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" по вопросам 

воспитания обучающихся». 

 - Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996р). 

 - Концепция государственной семейной политики в РФ на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства РФ от 25.08.2014 №1618-р). 

 Локальные акты МБОУ  «СОШ № 48», регламентирующие вопросы организации воспитательной работы, размещены на сайте МБОУ «СОШ № 48» . 
3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями  

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющими особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одаренных, с 
отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 
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Категория  Условия  

Обучающиеся с 

инвалидностью, ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные программы для детей с ОВЗ. Педагогом-психологом, 

учителем-логопедом, учителем -дефектологом проводятся регулярные индивидуальные и групповые коррекционно-

развивающие занятия. Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на дому. Имеются специальные 

учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ для образовательных организаций, реализующих адаптированные основные 

общеобразовательные программы). Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Социально-психологическое сопровождение. Организация педагогической поддержки. Консультации родителей 

(законных представителей) педагога-психолога, социального педагога. Коррекционно-развивающие групповые и 

индивидуальные занятия. Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Консультации педагога-психолога. Психолого-педагогическое сопровождение. 

 

         Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются: 

 − налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации;  

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 - обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа ориентируется на:  

• формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания;  

• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

 • личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

           Обучающиеся с ОВЗ наравне со всеми обучающимися школы включены воспитательную жизнь школы. Они являются активными участниками 

коллективно-творческих дел, организуемыми классными коллективами, принимают участие в школьных и внешкольных мероприятиях.. Замысел программ 

и проектов предполагает создание на территории школы интеллектуального, информационного, образовательного и культурно-досугового пространства, 

способствующего приобщению обучающихся к участию в олимпиадах, конкурсах, научнопрактических конференциях, соревнованиях, фестивалях, 

создающих условия для раскрытия творческого и интеллектуального потенциала и обеспечивающего расширение образовательного пространства в 

соответствии с требованиями ФГОС. Проводится работа по повышению интеллектуального уровня одаренных детей, взаимодействие с различными 

организаторами мероприятий (от районного до международного уровней), обработка конкурсных рассылок, участие в рейтинговых мероприятиях. 

Реализация миссии школы «От успеха в школе – к успеху в жизни!» возможна только при развитии непрерывного развития ответственности обучающихся 

за результаты своего образования. Поэтому ключевой ценностью образовательной деятельности обучающегося выступает «активная личность», 

использующая потенциал образовательного пространства для достижения своих социально значимых целей. 
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3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся  

              Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных 

целях. Система поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 - публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

 - соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 

общеобразовательной организации;  

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды);  

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

 - дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
 

3.5. Анализ организации воспитательного процесса.  

           Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся, установленными ФГОС НОО, ООО, СОО.  

           Основным методом анализа воспитательного процесса является ежегодный самоанализ воспитательной работы по выбранным самой школой 

направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. Самоанализ осуществляется 

ежегодно силами самой образовательной организации.  

          Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в школе, являются:  

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий на уважительное отношение как к обучающимся, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких 

как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами; 

 - принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности, с этой целью проводится ряд мониторинговых исследований;  

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие обучающихся – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и 

стихийной социализации и саморазвития обучающихся. Методологический инструментарий анализа воспитательного процесс предусматривает 

использование следующих методов: 



27 
 

 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной 

работе, советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом с последующим обсуждением результатов на заседании, 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, которое осуществляется в течение всего учебного года как в режиме 

обычной жизнедеятельности классного коллектива, так и в специально создаваемых педагогом ситуаций ценностного и нравственного выбора. По 

результатам педагогического наблюдения в конце учебного года проводится мониторинг уровня сформированности личностных результатов обучающихся 

по направлениям воспитательной деятельности и личностным результатам, заданным ФГОС НОО, ООО, СОО. Полученные результаты анализируются в 

сравнении с результатами предыдущего учебного года, по наиболее проблемным направлениям воспитания планируется работа, направленная на 

повышение эффективности воспитательных воздействий. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ  ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МБОУ  «СОШ№48» 

НА 2023-2024 учебный год 

Модуль «Основные  общешкольные дела» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1.Торжественная линейка «Здравствуй, школа!». 

2. Неделя безопасности дорожного движения 

3. Месячник Безопасности 

4. Акция «Внимание, дети!» 

 

 

1-11 

 

 

1 сентября 

В течение 

месяца 

Заместитель дир. по ВР, 

классные рук-ли, 

преподаватель-организатор 

ОБЖ,  

учитель ОБЖ 

1. День учителя. Праздничный концерт для учителей 

2. Экологический субботник 

3. Выставка  рисунков ,  стенгазет   «Осени  счастливая  пора» 

4. Экологический  праздник   «Золотая  осень». 

Конкурс рисунков и  поделок на тему «Золотая осень»; 

5. Выставка  рисунков, стенгазет   «Осени  счастливая  пора» 

6. Выставка  в  библиотеке  по  формированию  фонда  природоохранной  

литературы . 

7. Конкурс чтецов «День белых журавлей» 

7. Проведение тренировочной эвакуации сотрудников и учащихся в случае 

возникновения чрезвычайных ситуаций 

3-11 

 

5-11 

1-9 

1-9 

 

1-9 

 

5-11 

 

1-11 

 

 

 

 

октябрь 

Заместитель директора по ВР,  

классные руководители 

Учителя биологии, 

ИЗО 

  Вожатые  

День народного единства 

Всемирный День памяти жертв дорожно-транспортных происшествий «Жизнь 

без ДТП» 

5-11  

Ноябрь  

Классные руководители, зам 

директора по ВР 
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Всероссийская акция «Крылья Ангела» 

Мероприятия ко Дню Матери 

Неделя правового просвещения  

День Конституции 

Мероприятия месячника эстетического воспитания в школе. Новый год в 

школе: украшение кабинетов, оформление окон, конкурс плакатов, поделок, 

праздничная программа. 

5-11 Декабрь 

12 декабря (10 

декабря) 

Последняя 

неделя декабря 

Классные руководители, зам 

директора по ВР 

Мероприятия, посвященные полному снятию блокады Ленинграда. 

Беседы с учащимися  «Блокада Ленинграда (27.01.1944г)». 

5-11 январь Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

«День защитника Отечества» 

Конкурс стенгазет, посвященных «Дню защитников Отечества»  

День открытых дверей. 

Открытое мероприятие  «Мы обязаны вами гордиться» (актовый зал) встречи  с 

ветеранами локальных войн 

Общешкольное мероприятие: «Афганистан болит в моей душе» 

Воспитательная беседа с приглашением ветеранов ВОВ и афганцев. 

Соревнования между классами  

5-11 

 

 

 

6-7 

 

 

10-11 

февраль 

 

Заместитель директора по ВР, 

классные руководители. 

Конкурс экологического плаката, посвященного Дню Земли. 

Экологическая неделя "Природа вокруг нас". Игра "Узнай по описанию". 

Экологический  праздник   «День птиц» 

1-11 март Классные руководители, 

учителя экологии -биологии 

День здоровья 5-9 апрель Заместитель директора поВР, 

учителя физкультуры , 

классные рук-ли 

Единый урок «Дагестанцы на фронтах ВОВ». 

Мероприятия "Мой город готовится к празднику победы» 

5-9 май Заместитель директора по ВР, 

классные руководители. 

Модуль «Классное руководство» 

1.Составление социальных паспортов классных коллективов 

2.Оформление классных уголков 

3. День знаний. 

Всероссийский урок. «Чрезвычайные ситуации различного рода»      

4.Гамзавтовские дни: открытое мероприятие, конкурс стихов и стен газет 

Классные часы: «Мы вместе дружбою сильны», « Я Дагестанец» «День 

единения народов Дагестана» 

1-11 сентябрь Классные руководители 

 

 

День учителя  

Классные часы на тему: "Праздник день учителя" 

Классных часы  на темы «Быть честным», «По законам справедливости», 

1-11 В течение 

месяца 

Классные руководители 
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«Когда все в твоих руках» 

 Классные часы на тему: «Здоровый образ жизни» 

Классные часы «Золотая осень» 

Классные часы. 

День матери 

Классный час, посвященный Дню народного единства 

Классный час «Международный день против фашизма, расизма и 

антисемитизма» 

1-11 Ноябрь  Классные руководители 

Классный час, посвященный Дню Конституции Российской Федерации 1-11 Декабрь  Классные руководители 

Классный час «День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады в 1944 году» 

5-11 Январь  Классные руководители 

Классный час ко Дню Памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества 

Классный час ко Дню Защитника Отечества 

1-11 

 

Февраль  

 

Классные руководители 

 

Классный час « 8 Марта» 

 к Международному женскому Дню 

1-11 Март Классные руководители 

Классный час «День космонавтики» 1-11 Апрель  Классные руководители 

Классный час «День Победы» 

Парад юнармейский войск  

1-11 

5 классы 

5.05-11.05 Заместитель дир. по ВР 

.Классные рук-ли. 

Модуль «Самоуправление» 

Выборы органов самоуправления в классах. Заседания отделов, выборы актива 

школьного самоуправления 

1-11 Сентябрь  Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Составление рейтинга классов по соблюдению  дисциплины и соответствию 

внешнего вида 

1-11 Последняя 

неделя каждого 

месяца 

Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Проведение рейда «Внешний вид учащихся, пропуски, опоздания» 1-11 В течение года Заместитель директора по ВР, 

Совет старшеклассников 

Операция «Бумаге вторую жизнь» 1-11 Февраль Заместитель директора по ВР, 

Совет старшеклассников 

День смеха. Квест «День веселья» 10-11 Апрель  Заместитель директора по ВР, 

Совет старшеклассников 

День местного самоуправления 10-11 21 апреля Заместитель директора по ВР, 

Совет старшеклассников 

Спортивные соревнования, посвященные проводам Масленицы 1-9 Март  Заместитель директора по ВР, 

Совет старшеклассников 

Операция «Уголок» (проверка классных уголков) 1-11 Сентябрь  Заместитель директора по ВР, 
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классные руководители 

Рейд по проверке чистоты в кабинетах, внешнего вида, посещаемости школы 5-9 Ежедневно,  Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Новогодний представление 1-9 Декабрь  Заместитель директора по ВР, 

Совет старшеклассников 

Акция «Всемирный день объятий» 5-9 Январь  Заместитель директора по ВР, 

Совет старшеклассников 

Модуль «Школьный урок» 

(согласно индивидуальным планам работы учителей с включением единых уроков) 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (урок подготовки детей к действиям в 

условиях различного рода чрезвычайных ситуаций) 

1-11 1 сентября Классные руководители 

учителя-предметники 

Единый урок «Дагестанцы на фронтах ВОВ» 1-11 Сентябрь  Классные руководители 

учителя 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный ко Дню гражданской 

обороны РФ) 

1-11 4 октября Классные руководители 

учителя 

Единый урок «Всемирный день защиты животных» 1-11 4 октября Классные руководители 

учителя 

Уроки безопасности 1-11 Октябрь, апрель  Классные руководители, 

учителя-предметники 

Уроки финансовой грамотности 5-9 Октябрь-декабрь Классные руководители, 

учителя-предметники 

Единый урок «Права человека» 1-11 10 декабря Классные руководители 

учителя 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный к празднования 

Всемирного дня гражданской обороны) 

1-11 1 марта Классные руководители 

учителя 

Единый урок «Воссоединение Крыма с Россией» 1-11 Март  Классные руководители 

учителя 

Всероссийские экологические уроки 3-9  Март-апрель  Классные руководители 

учителя 

Гагаринский урок «Космос – это мы» 1-4 12 апреля Классные руководители 

учителя 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (день пожарной охраны) 1-4 30 апреля Классные руководители 

учителя 

Всероссийский урок здоровья 1-11 Сентябрь  Классные руководители, 

учителя-предметники 

Всероссийский урок «История самбо» 1-11 16 ноября Учителя физической культуры 
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Неделя математики 10-11 14-20 марта Классные руководители, 

учителя-предметники 

Модуль « Внеурочная  деятельность» 

«Разговоры о важном» 1-11 Каждый 

понедельник  

Классные руководители 

 «Россия – мои горизонты» 1-11 Каждый четверг Классные руководители 

Классные часы «Азбука профессий», 1-11 В течение года Классные руководители 

Модуль «Взаимодействие  с родителями (законными представителями) обучающихся» 

Общее родительское собрание. 

Родительские собрания по параллелям: 

1.Забота о сохранении и укреплении здоровья ребенка. 

2. Проведение разъяснительной работы среди родителей обучающихся о 

возможной угрозе жизни и здоровью при терактах. 

1-11 сентябрь Заместитель директора по ВР, 

классные рук., соц.-псих. 

служба 

Родительский урок «О проблеме асоциальных явлений» 5-11 октябрь Классные руководители 

1.Мероприятия для родителей (законных представителей) по формированию 

культуры профилактики суицидального поведения несовершеннолетних с 

освещением вопросов, касающихся психологических особенностей детей и 

подростков 

2.Совместная работа родителей, учащихся и педагогов в подготовке к 

общешкольным мероприятиям и общественно-полезным делам 

3.Спортивные соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья!» 

5-11 

 

 

1-11 

 

 

1-11 

В течение года Администрация, классные 

руководители, социально-

психологическая служба 

Общешкольное родительское собрание. 

Проведение разъяснительной работы среди родителей обучающихся о 

возможной угрозе жизни и здоровью при терактах. 

Мероприятия для родителей (законных представителей) по формированию 

культуры профилактики суицидального поведения несовершеннолетних с 

освещением вопросов, касающихся психологических особенностей детей и 

подростков 

5-11 Январь  Классные руководители, зам. 

по ВР,  психолог. 

 

Совместная работа родителей, учащихся и педагогов в подготовке к 

общешкольным мероприятиям и общественно-полезным делам 

Спортивные соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья!» 

Индивидуальная беседа с родителями «трудных учащихся». 

5-9 

5-7 

5-9 

1-11 

В течение года 

 

Февраль 

Администрация, классные 

руководители 

Заместитель директора по ВР 

Привлечение родителей к организации проведения каникул. 

Участие родителей в благоустройстве пришкольной территории 

5-9 

5-9 

Март  

 

Зам. дирек. по ВР, классные 

рук., соц.-псих. служба 
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Родительское собрание 

Охрана здоровья школьников 

Роль родителей в подготовке выпускников к экзаменам. 

5-9 Апрель  Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Семья и школа. Итоги партнерства. 

Подведение итогов года. 

Летнее оздоровление детей 

 ( загородные лагеря) 

5-9 Май Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Модуль «Детские общественные объединения» 

1.ЮИД 

2.Проведение занятий по обучению ПДД (теоретические и практические 

занятия) 

3.Выступления агитбригады «Безопасная дорога» 

4.Конкурс памяток «Правила безопасного поведения на дороге» 

5.Республиканский конкурс «Верны ЮИДовской стране! 

6.Республиканские соревнования «Безопасное колесо» 

Юнармия 

1.Торжественное вступление в ряды участников движения «Юнармия» 

РДШ 

1.Участие во Всероссийских акциях и мероприятиях. 

5-6 

 

 

 

 

 

8-11 

 

 

 

5-11 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

 

сентябрь 

Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Куратор объединения 

 

 

Куратор объединения 

 

 

Куратор объединения 

Всероссийская акция, посвященная Дню народного единства 

Всероссийская акция, посвященная Дню матери 

5-11 

 

ноябрь 

 

Куратор объединения 

 

Дни единых действий РДДМ 1-11 В течении года Советник по воспитанию 

Классные руководители 

Участие Юнармейцев в патриотических мероприятиях 2-8 В течение года Педагог организатор 

Участие во Всероссийских проектах по активностям РДДМ 1-8 В течение года Классные руководители 

Участие в благотворительных акциях 1-11 В течение года Классные руководители 

Участие в движении «Орлята России» - https://orlyatarussia.ru/ 1-4 В течение года Классные руководители 

ЮНАРМИЯ 

«Уроки мужества» с участием ветеранов и военнослужащих 

5-9 февраль Куратор объединения 

РДШ 

Республиканский флэшмоб «Спорт вместо наркотиков» 

7-9 Март Куратор объединения 

РДШ 

Всероссийская акция, посвященная Дню Героев Отечества 

Слёт РДШ, посвященный Дню детских общественных объединений 

5-11 Май 

 

19 мая 

Куратор объединения 

ЮНАРМИЯ 

Всероссийский «Урок Победы» 

5-9 май Куратор объединения 

https://www.google.com/url?q=https://orlyatarussia.ru/&sa=D&source=editors&ust=1687342621616844&usg=AOvVaw2OJQuXJbyzknzpiR8JAlM4
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Всероссийская акция «Наследники Победы» 

Всероссийская акция «Георгиевская ленточка» 

РДШ 

Всероссийская акция, посвященная Дню Героев Отечества 

Дню детских общественных объединений  Слёт РДШ, посвященный 

5-9 май Куратор объединения 

Уроки безопасности «Ребёнок на дороге» (ЮИД для малышей) 5-6 май Куратор объединения 

Модуль «Профориентация» 

Классные часы «Азбука профессий», «Россия – мои горизонты» 1-11 Каждый четверг Классные руководители 

Профессиональное информирование и профессиональное консультирование 5-11 В течение года Заместитель директора по ВР, 

классные рук., соц.-псих. 

служба 

Проект «Билет в будущее» 5-11 В течение 

месяца 

Заместитель директора по ВР, 

классные рук-и, эксперты 

проекта 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Неделя безопасности 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, правилах поведения учащихся в школе, 

общественных местах. Вводные инструктажи. 

1-10 4-9 сентября Классные руководители 

Учебная эвакуация «Угроза теракта» 1-11 Начало 

сентября 

Директор школы 

классные руководители 

Составление с учащимися Схемы безопасного пути «Дом-школа-дом» 1-4 4-8 сентября Классные руководители 

Неделя профилактики ДТП.  Встречи сотрудников ГИБДД с 

учащимися, беседы по ПДД 

1-4 сентябрь Педагог организатор 

классные руководители 

Профилактическая акция 

«Здоровье- твое богатство!» 

1-8 Октябрь Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 

Совет профилактики правонарушений 1-10 1 раз в месяц Зам.директора по ВР 

Соц.педагог 

Беседы по безопасности учащихся в период осенних каникул 1-4 Конец 

четверти 

Классные руководители 

Неделя правовых знаний 1-11 13-20 ноября Классные рук. 

социальный педагог 

Беседы по пожарной безопасности, правилах безопасности на водоемах в 

зимний период, поведение на школьных Елках. 

1-11 Конец 

четверти  

Классные руководители 

Тренировка по экстренному выводу детей и персонала из школы. 1-11 Декабрь Зам.  дир.по ВР,  

классные рук. 

Беседы с учащимися по правилам безопасности в период весенних 1-11 Конец Классные руководители 
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каникул и «Осторожно, гололед». четверти 

Месячник по профилактики ДТП 1-6 май Педагог организатор 

Профилактика безопасного поведения на каникулах. Инструктажи по ПДД, 

ППБ, поведение на ж/д транспорте, на водоемах в летний период и т.п. 

1-11 Конец 

четверти 

Классные руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Обновление стенда «Гордость школы» 2-11 До 1 октября Замдиректора по ВР 

Оформление классных уголков 1-11 До 15 сентября Классные руководители 

Оформление тематических выставок рисунков 1-8 В течение года Педагог-организатор 

Конкурс «Красота родного края» 1-8 с 23 октября Классные руководители 

Тематические выставки в школьной библиотеке 1-10 Сентябрь -май Педагог-библиотекарь 

Выставка Новогодних плакатов,  1-8 С 1 декабря Классные руководители 

Новогоднее оформление кабинетов 1-10 С 10 декабря Классные руководители 

Фото Вернисаж: «Папа, мама, Я и книга – лучшие друзья!» 1-8 с 26 февраля Классные руководители 

Выставка рисунков «Мы – Орлята России» 1-4 с 10 мая Классные руководители 

Модуль "Внешкольные мероприятия" 

Внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям 

1-11 В течение года Классные руководители 

Учителя-предметники 

 

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, 

на предприятие и другое), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) 

1-11 В течение года Классные руководители 

Модуль "Социальное партнерство" 

Участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

1-11 В течение года Замдиректора по ВР 

Соц.педагог 

Участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

1-11 В течение года Замдиректора по ВР 

Соц.педагог 

Занятия в рамках проекта по профминимуму «Билет в будущее» 6 Раз в неделю Зам.директора по ВР 

Соц.педагог Классные 

руководители 
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Декабрь: 
3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день 

инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Апрель: 
12 апреля: День космонавтики. 

 Май: 
1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций 

России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 
1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 
8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 


